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INCENTIVI PER IL SOSTEGNO DELL'OCCUPAZIONE GIOVANILE
NELLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI MILANO

Soggetti beneficiari: possono accedere alle agevolazioni previste le micro, piccole
e medie Imprese che soddisfino i seguenti requisiti:

- abbiano sede legale in provincia di Milano;

- siano regolarmente iscritte al Registro Imprese;

- siano in regola con il versamento dei contributi previdenziali dei dipendenti;

- non abbiano disposto licenziamenti o avviato procedure di C.I.G.S.
successivamente alla data del 18 giugno 2009 e si impegnino a non
effettuare licenziamenti nei 12 mesi successivi alla concessione delle
agevolazioni.

Interventi_agevolabili: sono destinatari delle agevolazioni previste i seguenti
interventi:

Misura 1) - Trasformazione dei contratti di lavoro di giovani lavoratori (dai 20 ai 29
anni compiuti) da tempo determinato a tempo indeterminato;

Misura 2) - Assunzione a tempo indeterminato di giovani lavoratori (dai 20 ai 29
anni compiuti) gia presenti in azienda con contratto di somministrazione /
C0.CO.pro.;

Misura 3) - Qualificazione dei giovani apprendisti in lavoratori dipendenti assunti a
tempo indeterminato.

Vincoli: devono essere rispettate le seguenti condizioni:

e le assunzioni/trasformazioni/qualificazioni di contratti devono essere
effettuate nel periodo intercorrente dallo scorso 21 giugno al prossimo 15
settembre 2010;

e ilavoratori interessati devono avere accumulato un periodo lavorativo (anche
non continuativo) all’interno dell'Impresa richiedente di almeno 365 giorni (a
decorrere dalla data dello scorso 18 giugno 2010) negli ultimi tre anni, anche
con contratti diversi;

e | contratti di lavoro a tempo indeterminato, a tempo pieno o parziale,
dovranno contenere una clausola di “stabilita” intesa a garantire una durata
minima del rapporto di lavoro impegnando le parti a non recedere dal
contratto per un periodo minimo di 12 mesi;

e | contratti di lavoro a tempo indeterminato non dovranno contenere il “patto
di prova”;

e gli interventi illustrati dovranno coinvolgere esclusivamente lavoratori che
prestino la loro opera nel territorio di Milano e Provincia;

e ilavoratori interessati non devono provenire da liste di mobilita.

Agevolazioni: ¢ prevista la concessione di un contributo a fondo perduto del
valore di 3.000,00 euro; ogni Impresa puo presentare una unica domanda.

Termini: le relative domande di contributo potranno essere trasmesse fino alla
data del 15 settembre 2010; vige una graduatoria di ordine meritocratico.
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