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INCENTIVI ALLE IMPRESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI 

IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 
 

 

Finalità: la Misura di interventi si propone di incentivare le imprese a realizzare 
progetti per il miglioramento dei livelli di salute e sicurezza sul lavoro. 
 
Soggetti ammissibili: i soggetti destinatari degli incentivi sono le Imprese 
lombarde che, al momento della domanda, soddisfino i seguenti requisiti: 
 siano iscritte nel Registro delle Imprese della locale Camera di Commercio ed 

abbiano dichiarato l’inizio attività della sede operativa destinataria degli 
interventi da finanziarsi; 

 siano iscritte all’INAIL; 
 non versino in stato di liquidazione volontaria, né siano sottoposte ad alcuna 

procedura concorsuale; 
 siano in regola con gli obblighi contributivi di cui al Documento Unico di 

Regolarità Contributiva (D.U.R.C.). 
 
Spese ammesse: sono ammessi gli investimenti, da realizzarsi successivamente 
alla data di ricezione della comunicazione di ammissibilità delle agevolazioni e da 
portarsi a termine entro i successivi 12 mesi (data indicativa: 15 aprile 2012), che 
siano afferenti ad una delle seguenti macro-tipologie di spesa: 
 
1) Progetti di Investimento: 
 ristrutturazione o modifica strutturale e/o impiantistica degli ambienti di lavoro; 
 installazione e/o sostituzione di macchine, dispositivi e/o attrezzature; 
 modifiche del layout produttivo; 
 interventi relativi alla riduzione/eliminazione di fattori di rischio; 

 
2) Progetti di Formazione che trattino temi che riguardino: 
 affezione dei dischi invertebrali; 
 tendiniti; 
 ipoacusia e sordità da rumore; 
 artrosi; 
 sindrome tunnel carpale; 
 spazi confinati; 
 agenti chimici molto tossici, cancerogeni, mutageni e teratogeni; 
 incendio, rischi elettrico, emergenze; 

 
3) Progetti per l’adozione di Modelli Organizzativi e di Responsabilità Sociale: 
 adozione di sistemi di gestione della salute e sicurezza sul lavoro di Settore 

previsti da accordi INAIL - Parti Sociali; 
 adozione ed eventuale certificazione di un sistema di gestione della salute e 

sicurezza sul lavoro; 
 adozione di un modello organizzativo e gestionale; 
 adozione di un sistema certificato SA 8000; 
 modalità di rendicontazione sociale asseverata da parte terza indipendente. 
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Ogni Impresa può presentare un unico progetto riguardante una sola unità 
produttiva ed una sola macro-tipologia tra quelle sopra contraddistinte ai punti 1), 
2), 3). 
Sono ammesse agli incentivi tutte le spese direttamente necessarie alla 
realizzazione del progetto, comprese quelle accessorie o strumentali, funzionali alla 
realizzazione dello stesso ed indispensabili per la sua completezza. 
 
Spese non ammesse: non sono ammesse le spese relative all’acquisto od alla 
sostituzione di: 
 dispositivi di protezione individuale o qualsiasi attrezzatura destinata al 

lavoratore per proteggerlo contro i rischi durante il lavoro, nonché ogni altro 
complemento o accessorio destinato a tale scopo; 

 automezzi e mezzi di trasporto su strada, aeromobili, imbarcazioni e simili; 
 impianti per l’abbattimento di emissioni o rilasci nocivi all’esterno degli ambienti 

di lavoro, o comunque qualsiasi altra spesa mirata esclusivamente alla 
salvaguardia dell’ambiente; 

 hardware, software e sistemi di protezione informatica; 
 mobili e arredi; 
 manutenzione ordinaria degli ambienti di lavoro, di attrezzature, macchine e 

mezzi d’opera; 
 corsi di formazione e aggiornamento per RSPP/ASPP, dirigenti, preposti, RLS, 

addetti primo soccorso e antincendio. 
 
Tipologia ed entità delle agevolazioni: è prevista la concessione di un 
contributo a fondo perduto, in conto capitale, nella misura del 50% delle spese 
ammesse, con un massimale erogabile pari a 100.000 euro. 
 
Termini: la domanda di incentivi dovrà essere inoltrata a partire dal 12 gennaio 
2011 fino al 14 febbraio 2011, fatto salvo l’eventuale esaurimento anticipato delle 
risorse disponibili (circa 10.500.000 euro).  
Vige una procedura valutativa a sportello: potranno essere trasmesse 
telematicamente solo le istanze di quelle Imprese che avranno preventivamente 
raggiunto una soglia di punteggio minima prevista.  
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